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DETERMINAZIONE 

N. 1 del 16/01/2023 

 

Oggetto: affidamento triennale del servizio di pulizia a ridotto impatto ambientale 

(C.A.M. D.M. 51 del 29 gennaio 2021), per l’immobile ubicato in Prato, Via Ferrucci 195 

e in Via G. Galilei 1, nonché per l’immobile ubicato in Vaiano, Via Braga 95 (CIG 

9618745779). Affidamento del servizio in via d’urgenza 

 

IL DIRETTORE 

 

Considerato che il contratto attualmente in essere tra l’Automobile Club Prato e 

l’Impresa ANTARES Società Cooperativa (P. IVA 01945580502) è scaduto in data 31 

dicembre 2022 e che l’Ente ha prorogato il servizio con Determinazione n. 65 del 

13/12/2022 fino al 1° febbraio 2023 ovvero fino al minor tempo necessario alla 

individuazione del nuovo operatore economico;  

 

Dato atto che in data 10/01/2023 l’Ente ha chiesto alla Puligest S.r.l. la disponibilità ad 

eseguire il servizio, secondo i termini e le condizioni indicati nello schema di contratto, 

nel capitolato e nei documenti allegati; 

 

Dato atto che in data 16/01/2023 l’Impresa ha manifestato la propria disponibilità 

dichiarando di possedere i requisiti generali di cui all’art. 80 del D.lgs. 50 del 2016, 

nonché i requisiti di 

Ù 

 carattere speciale necessari per l’esecuzione delle prestazioni richieste; 

 

Considerato che il servizio di pulizie non sarà più reso dall’attuale impresa, a far data 

dal 31 gennaio 2023; 

 

Considerato che l’Ente non può non assicurare la continuità del servizio, al fine di 

salvaguardare l’igiene, la salubrità ed il decoro degli ambienti di lavoro; 

 

Dato atto che l’Ente ha acquisito in data 18/01/2023 dalla suddetta Impresa 

un’autodichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, dalla quale risulta il possesso dei 

requisiti di carattere generale di cui all’art. 80 del D. lgs. 50 del 2016;  

 

Dato atto che l’Ente ha provveduto ad avviare i controlli di legge, al fine di verificare 

quanto dichiarato dall’Impresa in merito al possesso dei requisiti di carattere generale di 

cui all’art. 80 del D. lgs. 50 del 2016, in funzione dell’affidamento del servizio; 

 

Dato atto che non sono ancora pervenuti gli esiti di tutti i controlli di legge trasmessi alle 

autorità competenti; 
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Visto l’art. 32, comma 8 del D.lgs. 50 del 2016, a mente del quale “L’esecuzione 

d’urgenza di cui al presente comma è ammessa esclusivamente nelle ipotesi di eventi 

oggettivamente imprevedibili, per ovviare a situazioni di pericolo per persone, animali o 

cose, ovvero per l’igiene e la salute pubblica […]”; 

 

Visto altresì l’art. 8, comma 1, lett. a) della Legge 120 del 2020, secondo cui “a) è sempre 

autorizzata la consegna dei lavori in via di urgenza e, nel caso di servizi e forniture, 

l'esecuzione del contratto in via d'urgenza ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del decreto 

legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all' articolo 80 del 

medesimo decreto legislativo, nonché dei requisiti di qualificazione previsti per la 

partecipazione alla procedura”; 

 

Visto: 

- il DUVRI; 

- lo schema di contratto; 

- il capitolato speciale e l’allegato A; 

- l’elenco del personale dell’appaltatore uscente; 

- il DVR;  

- la polizza assicurativa RCT/RCO; 

 

DETERMINA 

 

di affidare il servizio di pulizie indicato in oggetto alla PULIGEST S.r.l. (C.F. 

03865760486 - P.I. 00329300974), con sede in Viale Vittorio Veneto, n. 60 – 59100, 

Prato (PO) - PEC: info@pec.puligest.it; 

 

di stabilire che il servizio avrà durata triennale, a far data dalla consegna dello stesso; 

 

di stabilire il corrispettivo per il servizio di pulizia ordinaria (remunerato “a corpo”) per 

l’intera durata triennale del servizio nella misura di € 52.711,47 oltre IVA ed oltre i costi 

della sicurezza stimati nel DUVRI; 

 

di stabilire che il corrispettivo orario per il servizio di pulizia straordinaria (remunerato 

“a misura”) che potrà essere richiesta mediante ordine di servizio è pari ad € 18,87/ora, 

oltre IVA per l’intervento di un operaio di II livello e ad € 19,79/ora, oltre IVA per 

l’intervento di un operaio di III livello ed oltre i costi della sicurezza che saranno stimati 

nel DUVRI; 

 

di stabilire che si applichi la clausola sociale ai sensi dell’art. 50 del D.lgs. 50 del 2016 

e del CCNL di riferimento con conseguente obbligo dell’affidatario ad assumere 

prioritariamente il personale dell’appaltatore uscente; 

mailto:info@pec.puligest.it
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di dare avvio all’esecuzione del contratto in via d'urgenza, ai sensi dell’art. 32, comma 

8 del D.lgs. 50 del 2016, a far data dal 1° febbraio 2023, secondo le modalità e le 

condizioni indicate, rispettivamente, nel capitolato speciale e nello schema di contratto; 

 

di stabilire, quindi, che dal giorno 1° febbraio 2023 l’Impresa procederà al passaggio 

delle consegne; 

 

di stabilire che dal giorno 1° febbraio 2023 l’affidatario darà attuazione alla clausola 

sociale con passaggio dei lavoratori; 

 

di stabilire che l’affidamento avverrà in via diretta (tramite Trattativa Diretta sul MePA), 

successivamente all’acquisizione dell’esito di tutti i controlli di legge; 

 

di trasmettere il presente provvedimento all’Impresa tramite PEC chiedendo che venga 

restituito firmato digitalmente; 

 

di dare atto che il Responsabile del Procedimento è il sottoscritto Direttore, il quale 

dichiara che non sussistono motivi di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 42 del D.lgs 

50 del 2016; 

 

di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale 

dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

 

IL DIRETTORE 

Dott. Claudio Bigiarini 

 

 

L’IMPRESA 

 

________________________ 

 

 

 

Allegati: 

a) DUVRI; 

b) schema di contratto; 

c) capitolato speciale ed allegato A; 

d) elenco del personale dell’appaltatore uscente; 

e) DVR;  

f) polizza assicurativa RCT/RCO. 


